Zatacznik nr 10
do PLANU PRACY OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ | EDUKACYINEJ - realizacja standardéw opieki
sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3

PROCEDURA WSPOLPRACY Z RODZICAMI

w Klubie dzieciecym Ztobkowo

Procedury zostaty opracowane na podstawie zapisow:

e Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieé¢mi do lat 3 (t.j. Dz. U 22023 r. poz. 204),

® Rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 19 wrze$nia 2023 r. (Dz.U. 2 2023
r.poz.2121)-§7.1

Cel procedury

e Wprowadzenie systemu wspdtpracy z rodzicami .
e Utatwienie monitorowania przyjetych zasad.

® Pomoc w pracy wychowawczej opiekunom rozpoczynajgcym prace z dzieckiem w Klubie
dzieciecym .

e Utatwienie wzajemnych kontaktéw miedzy pracownikami klubu dzieciecego a rodzicami oraz
prawidtowy przeptyw informacji miedzy nimi.

e Okreslenie szczegdétowych obowigzkéw opiekuna w klubie dzieciecym i rodzicéw w zakresie
wspOtpracy

Zakres procedury

Procedura reguluje i okresla zasady wspdtpracy klubu dzieciecego z rodzicami, okresla
wspotodpowiedzialnosé za opieke i wychowanie dziecka i rozwigzywanie probleméw wychowawczych.

UCZESTNICY POSTEPOWANIA —ZAKRES ODPOWIEDZIALN oscl
Opiekun w Ziobku:

Uzgadnia z rodzicami wspdlny system oddziatywan wychowawczych.

Udziela rodzicom wszelkich informacji o przebiegu opieki;

vV V V

przeprowadza na biezaco i regularnie, konsultacje w sprawie potrzeb i rozwoju dziecka.
> tworzy klimat wzajemnego porozumienia.
Rodzice/prawni opiekunowie

Maja $wiadomos¢, ze wielokierunkowy rozwdj dziecka zalezy od wspdlnie realizowanych dziatan,
wtasciwie prowadzonej wspdtpracy rodziny z klubem dzieciecym i klubu dzieciecego z rodzing.
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OPIS PROCEDURY - realizacja dziatan

Niniejsza procedura okresla zakres wspoétpracy klubu dzieciecego z rodzicami poprzez
podejmowanie nastepujacych zadan:

a) realizacje celdow pedagogicznych, opiekunczych, wychowawczych  edukacyjnych
dostosowanych do form sprawowanej opieki nad dzieckiem,

b) tworzenie optymalnych warunkéw do indywidualnego rozwoju dziecka,

c) rozpoznawanie satysfakcji rodzicow w zakresie ustug $wiadczonych przez klub dzieciecy i ich
oczekiwan wobec klubu dzieciecego,

d) udzielanie rodzicom wszelkich informacji o przebiegu opieki nad dzieckiem,

e) przeprowadzanie, na biezgco i regularnie, konsultacji w sprawie potrzeb i rozwoju dziecka.

W realizacji zadan w zakresie wspétpracy z rodzicami podejmujemy w klubie dzieciecym nastepujace
dziatania:

a) Uwaznie stuchamy informacji rodzicéw o potrzebach ich dzieci i warunkach, ktdre najlepiej
sprzyjajg ich rozwojowi.

b) Realizujemy plan opiekuriczo-edukacyjno-wychowawczy akceptowany przez rodzicéw.

c) Informujemy rodzicodw o postepach i sukcesach i dzieci.

d) JesteSmy przyjazni dzieciom, rodzicom i wspétpracownikom, traktujemy ich z szacunkiem,

e) Dajemy rodzicom prawo do wypowiadania opinii na temat wszystkich spraw zwigzanych z ich
dzie¢mi.

f) Dbamy o przeptyw informacji pomiedzy klubem dzieciecym, a rodzicami. Osobg
odpowiedzialng za organizacje przeptywu informacji jest:

> kierownik klubu dzieciecego, ktéry odpowiada za: funkcjonowanie oraz organizacje
placowki, ogdlne zadania opiekuriczo- edukacyjno-wychowawcze, wspétprace z Radg
Rodzicow,

> opiekun klubu dzieciecego pracujgcy w grupie z dzieémi, ktéry odpowiada za
organizacje pracy w grupie, zebran, warsztatow, dni otwartych, przekazywanie
informacji rodzicom,

Informacje przekazywane s3 rodzicom w formie:

a) ustnej (zebrania ogdlne, grupowe, kontakty indywidualne, telefoniczne),

b) pisemnej (ogtoszenia, komunikaty, zaproszenia, foldery, gazetki, biuletyny, informacja na
tablicach grupowych, ogdlnych, karty obserwacji dziecka),

c) elektronicznej (indywidualne adresy e-mail, adres poczty klubu dzieciecego, strona
internetowa).

Prawa, obowigzki i zadania rodzicow

Rodzice zobowigzani sg w szczegdlnosci do
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b)

c)
d)

e)

f)

g)

systematycznego kontaktowania sie

z klubem dzieciecym, celem uzyskania informac;ji dotyczacych postepdw rozwojowych
dziecka i jego zachowania,

wspotpracy z opiekunem, kierownikiem klubu dzieciecego, pomocg opiekuna itd.,

dokonywania opfat za klub dzieciecy zgodnie z harmonogramem ustalonym przez
kierownika,

informowania klub dzieciecy o nieobecnosci dziecka oraz stanie zdrowia dziecka,
przestrzegania Statutu oraz respektowania uchwat Rady Rodzicéw,

przekazywania opiekunowi waznych informacji o sytuacji rodzinnej dziecka majgcych wptyw
na jego funkcjonowanie,

$ledzenia na biezgco ogtoszen i komunikatéw dotyczgcych dziatalnosci klubu dzieciecego,

systematycznej wspotpracy z opiekunem dziecka w zakresie wychowania i rozwoju dziecka.

Rodzice majg w szczegdlnosci prawo do:

a)

f)

g)

znajomosci planu opiekunczo-edukacyjno-wychowawczego klubu dzieciecego oraz planu
pracy w grupie,

znajomosci zasad dokonywania obserwacji i monitorowania rozwoju dziecka,

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka (jego postepdéw, ewentualnych
trudnosci) w czasie tzw. ,dni otwartych”, zebran grupowych,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego rozwoju dziecka,
wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy klubu dzieciecego do organu prowadzgcego
klub,

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, uzyskiwania porad i wskazéwek od
opiekuna,

wyrazania i zgtaszania wnioskdw, uwag i obserwacji na temat funkcjonowania klubu
dzieciecego z zachowaniem drogi stuzbowej: opiekun—kierownik.

Uprawnienia Rady Rodzicow:

a)

Rodzice mogg tworzyé w klubie dzieciecym Rade Rodzicéw na rzecz doskonalenia statutowej
dziatalnosci klubu dzieciecego , a w szczegdlnosci:

> pobudzenia i organizowania form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celéw i zadan klubu dzieciecego,

> wspotpracy ze srodowiskiem klubu dzieciecego, gromadzenia dodatkowych funduszy
dla wspierania dziatalnosci klubu dzieciecego (darowizny, imprezy dochodowe,
sponsorowanie realizacji wybranych zadan klubu itd.).

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
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b) wystepowanie do kierownika klubu dzieciecego z inicjatywami, wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach dotyczgcych klubu dzieciecego, w tym w szczegdlnosci w zakresie
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych,
c) opiniowanie spraw organizacyjnych klubu dzieciecego, w szczegdlnosci w zakresie zmian
regulaminu organizacyjnego,
d) wglad, za posrednictwem przedstawicieli rady rodzicow, do dokumentacji dotyczacej
spetniania norm zywienia, o ktérych mowa w art. 22,
e) wizytacja przez przedstawicieli rady rodzicow pomieszczen klubu dzieciecego i w przypadku
dostrzezenia nieprawidtowosci zgtoszenie ich do osoby kierujacej praca klubu dzieciecego, a
W razie nieusuniecia nieprawidtowosci — do burmistrza miasta

Preferowane formy kontaktéw z rodzicami:

a) zebrania grupowe,

b) kontakt telefoniczny

c) kontakt mailowy

d) dniotwarte,

e) konsultacje,

f) uroczystosci klubu dzieciecego,
g) warsztaty,

h) 6inne:

W trakcie spotkan/konsultacji z rodzicami opiekun:

a) podkresla postepy rozwojowe dziecka, sukcesy dziecka,
b) zachowuje dyskrecje podczas przekazywania rodzicom informacji o postepach rozwojowych
dziecka, trudnosciach rozwojowych.

Ewaluacja wspétpracy z rodzicami odbywa sie poprzez:

a) badania ankietowe dotyczace ewaluacji pracy oséb sprawujgcych opieke w Klubie dzieciecym,
w ktérych uwzglednia sie w szczegdlnosci postawe tych osdb, ich zaangazowanie, relacje z
dzie¢mi i rodzicami, organizacje pracy, rzetelnos¢ i odpowiedzialnos¢,

b) analize satysfakcji rodzicéw w zakresie ustug swiadczonych przez klub dzieciecy,

c) przygotowanie sprawozdan opiekunéw dotyczgcych wspdtpracy z rodzicami — ustalenie
whioskow do dalszej pracy,

d) opracowanie wnioskéw do dalszej pracy w zakresie wspotpracy z rodzicami przez kierownika
klubu dzieciecego

Sposdb prezentacji procedur:

> umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowej klubu dzieciecego,

> zapoznanie rodzicow/opiekundéw z obowigzujgcymi w klubie dzieciecym procedurami na
spotkaniach, organizacyjnych we wrzesniu kazdego roku,

> udostepnienie dokumentu na tablicy ogtoszer w klubie dzieciecym,

> zapoznanie wszystkich pracownikéw klubu dzieciecego z trescig procedury.

Tryb dokonywania zmian w procedurze
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Wszelkich zmian w powyzszych procedurach moze dokonac kierownik klubu dzieciecego z wtasnej
inicjatywy lub na wniosek rady rodzicéw klubu dzieciecego. Proponowane zmiany nie mogg by¢
sprzeczne z prawem.

Zasady wchodzg w zycie z dniem: ..........cccoceveveccenccieenienn,

Wprowadza sie zmiany w tresci zasad zdniem: ............ccoocvvvnrrcriennen,



