
Załącznik nr 20 

do PLANU PRACY OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZEJ I EDUKACYJNEJ - realizacja standardów 

opieki sprawowanej nad dziećmi w wieku do lat 3 

Sposób zbierania informacji o potrzebach, preferencjach i 

umiejętnościach dzieci w klubie dziecięcym 

 

Źródło informacji Opis sposobu zbierania 

danych 

Osoba Odpowiedzialna 

Karta zgłoszeniowa dziecka 

do klubu dziecięcego 

Rodzice/opiekunowie prawni 
wypełniają kartę 
zgłoszeniową, w której 
zamieszczają informacje o 
stanie zdrowia dziecka, 

preferencjach żywieniowych, 
alergiach, potrzebach 
emocjonalnych, rytmie dnia, 
nawykach higienicznych oraz 
ewentualnych ograniczeniach 
lub zaleceniach 
specjalistycznych. Dane te są 

archiwizowane i 
udostępniane personelowi w 
celu indywidualizacji opieki. 

Rodzic / kierownik klubu 

dziecięcego 

Arkusze obserwacji dziecka Opiekunowie prowadzą 
regularne arkusze obserwacji 

rozwoju dziecka, które 
obejmują m.in. rozwój 
motoryczny, emocjonalny, 
społeczny, umiejętności 
komunikacyjne oraz reakcje 
na nowe sytuacje. 
Obserwacje prowadzone są 

systematycznie i służą do 
oceny postępów oraz 
dostosowywania metod 
wychowawczo-opiekuńczych. 

Opiekunowie / Kierownik 

klubu dziecięcego 

Bezpośredni kontakt z 

rodzicami/opiekunami 

prawnymi 

W codziennych rozmowach i 

konsultacjach opiekunowie 
zbierają informacje 
bezpośrednio od rodziców na 
temat aktualnych potrzeb, 
zmian w zachowaniu dziecka, 
sytuacji rodzinnej czy 
problemów zdrowotnych. 

Informacje te są 

Opiekunowie/Kierownik 

klubu dziecięcego 



wykorzystywane do 

dostosowania wsparcia i 
opieki. 

Codzienna obserwacja 

dziecka przez opiekunów 

Opiekunowie na podstawie 
codziennej pracy z dzieckiem 
identyfikują jego potrzeby 

emocjonalne, poziom 
samodzielności, preferencje 
w zabawie, relacje z 
rówieśnikami i reakcje na 
bodźce. Informacje te są 
zapisywane w notatkach 
wewnętrznych i omawiane 

podczas spotkań zespołu. 

Opiekunowie/Kierownik 

klubu dziecięcego  

Spotkania adaptacyjne i 

rozmowy wstępne 

Podczas procesu adaptacji 
personel prowadzi rozmowy z 
rodzicami/opiekunami oraz 
obserwuje dziecko w 

pierwszych dniach pobytu w 
żłobku. Na tej podstawie 
formułowane są pierwsze 
wnioski dotyczące jego 
przyzwyczajeń, reakcji na 
rozstanie z opiekunem, 
preferencji żywieniowych i 

potrzeb emocjonalnych. 

Opiekunowie / Kierownik 

klubu dziecięcego 
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